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LEI N°1337
RECEBEMOS DE 17 de maio de 2022.
Em: 17 J 09 [L1og “REGULAMENTA A LEI FEDERAL N°
Do O Ll 13.935, DE Il DE DEZEMBRO DE 2019,
QUE DISPOE SOBRE A PRESTACAO DE

SERVICOS DE SERVICO SOCIAL NAS
REDES PUBLICAS DFE EDUCACAO
BASICA.”

Bruno Vieira de Paula, Prefeito do Municipio de Paiva, Estado de Minas Gerais,
no uso das atribuicoes que lhe sao conferidas por Lei,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a
seguinte Lei:

Art. 12 - A rede publica de educacio basica do sistema de ensino da Secretaria de Educagao do
Municipio de Paiva-MG, dispora de servicos de Servigo Social.

§1° A (o) assistente social integrara equipes multiprofissionais desta rede publica de educagao
basica para atender necessidades e prioridades definidas pela politica de educacao.

§ 22 A (o) assistente social considerard as diretrizes da rede publica de educacao basica e o
projeto politico-pedagogico dos respectivos estabelecimentos de ensino.

§ 32 A (o) assistente social de que trata esta Lei serd lotada (0) na rede publica de educacao
basica do sistema de ensino da Secretaria de Educacao do Municipio de Paiva-MG.

Art. 2° A (o) assistente social, juntamente com a equipe multiprofissional da educacao, terao
como atribuigoes:

I - assegurar o direito de acesso e de permanéncia na escola;
I - garantir condi¢oes de pleno desenvolvimento do estudante;

IIT - atuar em processos de ingresso, regresso, permanéncia e conclusao dos estudos do
estudante;

IV - ampliar e fortalecer a participacao familiar e comunitaria em projetos oferecidos pelo
sistema de ensino;

V - viabilizar o direito a educacao basica dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao, jovens e adultgs, pessoas em
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privacao de liberdade, estudantes internados para tratamento de satide por longo periodo, em
contextos urbanos, rurais, comunidades tradicionais, quilombolas e indigenas;

VI - promover a valorizacao do trabalho de professores e dos demais profissionais da rede
publica de educacao bdsica;

VII - propor estratégias de intervencao em dificuldades escolares relacionadas a situacdes de
violencia, uso abusivo de drogas, gravidez na adolescéncia, vulnerabilidade social;

VIII - acompanhar familias em situacoes de ameaga, violacdes de direitos humanos e sociais;

IX - articular a rede de servicos para assegurar prote¢do de mulheres, criancas, adolescentes,
idosos, vitimas de violéncia doméstica, de intimidacao sistematica (bullying);

X - oferecer programas de orientacio e apoio as familias mediante articulacao das areas de
educacao, satde, assisténcia social,

XI - monitorar 0 acesso, a permanéncia e o aproveitamento escolar dos beneficiarios de
programas de transferéncia de renda;

XII - incentivar o reconhecimento do territorio no processo de articulacao do estabelecimento
de ensino e demais instituicoes publicas, privadas, organizacoes comunitarias locais e

movimentos sociais;

XIII - promover acoes de combate ao racismo, sexismo, LGBTfobia, discriminacao social,
cultural, religiosa;

XIV - estimular a organizacao estudantil em estabelecimentos de ensino e na comunidade por
meio de grémios, conselhos, comissoes, f6runs, grupos de trabalhos, associacoes, federacoes e
demais formas de participagao social;

XV - contribuir para fortalecer a gestao democratica das instituicoes de ensino;

XVI - divulgar o Estatuto da Crianca e do Adolescente, o Estatuto da Igualdade Racial, o
Estatuto da Juventude, a legislacao social em vigor e as politicas publicas, contribuindo para

a formagao e o exercicio da cidadania do estudante e da comunidade escolar:

XVII - acompanhar o adolescente em cumprimento de medidas socioeducativas e a respectiva
familia na consecucao de objetivos educacionais;

XVIII - fortalecer a cultura de promogao da satde fisica, mental, social, sexual, reprodutiva;

XIX - apoiar o preparo basico para insercao do estudante no mundo do trabalho e na formacao
profissional continuada;

XX - contribuir na formagao continuada de profissionais da educacao.

Art. 32 A (0) assistente social da rede publica de educacao basica tera como atribuigao:
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I - Contribuir com o direito a educacao, bem como o direito ao acesso e permanéncia na escola
com a finalidade da formacao dos estudantes para o exercicio da cidadania, preparacao para o
trabalho e sua participacao na sociedade;

I - Subsidiar a elaboracao de projetos pedagdgicos, planos e estratégias, a partir de
conhecimentos de politicas sociais, bem como do exercicio e da defesa dos direitos civis,
politicos e sociais da coletividade;

I1I - Contribuir para a garantia da qualidade dos servigos aos estudantes, garantindo o pleno
desenvolvimento da crianca e do adolescente, contribuindo assim para sua formacao, como
sujeitos de direitos;

IV - Participar da elaboragao, execugao e avaliagao de politicas ptblicas voltadas 2 educacao,

V - Contribuir no processo de ensino-aprendizagem de modo a assegurar a universalidade de
acesso aos bens e servicos relativos aos programas e politicas sociais, bem como sua gestao
democratica;

VI - Contribuir no fortalecimento da relacao da escola com a familia e a comunidade, na
perspectiva de ampliar a sua participacéo na escola;

VII - Aprimorar a relagao entre a escola, a familia e a comunidade de modo a promover a
eliminagao de todas as formas de preconceito;

VIII - Intervir e orientar situacoes de dificuldades no processo de ensino-aprendizagem,
evasio escolar, atendimento educacional especializado;

IX - Contribuir com o processo de inclusio e permanéncia dos alunos com necessidades
educativas especiais na perspectiva da inclusao escolar;

X - Criar estratégias de intervencao frente a impasses e dificuldades escolares que se
apresentam a partir de situacoes de violencia, uso abusivo de drogas, gravidez na adolescéncia,
assim como situagdes de risco, reflexos da questao social que perpassam o cotidiano escolar;

XTI - Atuar junto as familias no enfrentamento das situagoes de ameaca, violacao e nao acesso
aos direitos humanos e sociais, como a propria educacao;

XII - Favorecer o processo de inclusao e permanéncia do estudante com necessidades
educativas especiais;

XIII - Participar de agdes que promovam a acessibilidade;

XIV - Fortalecer e articular parcerias com as equipes dos Conselhos Tutelares, CRAS,
unidades de satde, movimentos sociais dentre outras instituicoes, além de espagos de controle
social para viabilizar o atendimento e acompanhamento integral dos estudantes;

XV - Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da permanéncia e do
aproveitamento escolar dos beneficidrios de programas de transferéncia de renda;
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XVI - Viabilizar o acesso a programas, projetos, servicos e beneficios sociais aos estudantes e
suas familias por meio de rede intersetorial no territério, fortalecendo a permaneéncia escolar;

XVII - Realizar assessoria técnica junto a gestao escolar, bem como participar dos espacos
coletivos de decisoes;

XVIII - Contribuir em programas, projetos e agoes desenvolvidos na escola que se relacionem
com a drea de atuagao;

XIX - Contribuir na formacao continuada de profissionais da rede ptblica de educagao basica.

Paragrafo tinico. A atuacao da(o) assistente social no ambito da rede publica de educacao
basica dar-se-4 na observancia das leis, regulamentacoes, instrumentais tedricos e
metodolégicos do Servigo Social.

Art. 4° Projeto de Lei especifico promovera a criacio do cargo relativo as funcoes
regulamentadas nesta Lei, indicara quantitativo, carga horaria e vencimentos, sendo que a (0)
Assistente Social Escolar a que faz referéncia esta lei serd lotada (o) junto a Secretaria
Municipal de Educacgao e o cargo inserido no Plano de cargos e Vencimento dos Profissionais
de Nivel Superior do Magistério da Educagao Basica e da Educacao Infantil da Rede Municipal
de Ensino, previsto na Lei complementar n® 04/2015.

Paragrafo Unico: A (o) referido profissional sera nomeado ap6s aprovacio em concurso
publico, conforme regras estatutarias, devendo ser bacharel em Servico Social, com registro
ativo no respectivo Conselho Profissional, sendo que enquanto nao for formalizado o concurso
publico serd permitido a contratacao tempordria de servidor com qualificacio para tal.

Art. 5° As despesas relacionadas a criagao de cargo publico para assistente social escolar serao
efetuadas em regime de colaboracao, com o Estado de Minas Gerais e/ou a Uni?o, nos termos
do artigo 26, Inciso II, da Lei Federal n? 14.113 de 25 de dezembro de 2020.

Art. 6° Revogadas as disposicoes em contrario, esta Lei entra em vigor na data de sua

publicagao.

Paiva - MG, 17 de maio de 2022.
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