Prefeitura Municipal de Paiva

al ESTADO DE MINAS GERAIS
p Praga Bias Fortes, 22 - CEP 36.195-000 - PAIVA - MG.

Lei n° 1026 de 26 de setembro de 2008

Dispoe sobre a estrutura administrativa da Prefeitura
Municipal de Paiva e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Paiva aprova e eu, Prefeito Municipal sanciono a seguinic
Les:

CAPITULO |
DA ORGANIZACAO BASICA DA PREFEITURA
Art. 1° A Prefeitura Municipal de Paiva, para realizagdo de seus objetivos. ¢
constituida dos seguintes orgdos, diretamente subordinados ao Prefeito Municipal:

I — Orgios de assessoramento:
a) Gabinete;

b) Juridico:

.

IT - Orgdos de administragdo especifica:
a) Secretaria de Administragao e Finangas;
b) Secretaria de Educagio;

c¢) Secretaria de Saide e Saneamento;

d) Secretaria de Assisténcia Social;

e) Secretaria de Obras e Servigos Urbanos.

CAPITULO II
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS

Sec¢io 1
Do Gabinete
Art. 2° O Gabinete € o 6rgdo que tem por finalidade:

I — prestar assisténcia ao Chefe do Executivo em suas relagdes politico
administrativas com os municipes, orgdos e entidades publicas e privadas e associacdes de classe:

Il — preparar e expedir a correspondéncia do Prefeito:
III — preparar, registrar, publicar e expedir os atos do Prefeito;

IV — organizar, numerar ¢ manter sob sua responsabilidade os originais de lei.
decretos, portarias e outros atos normativos pertinentes ao Executivo Municipal.
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Secao 11
Do Juridico

Art. 3° O Juridico € o 6rgdo que tem por finalidade:
I — defender, em juizo ou fora dele, os direitos e interesses do Municipio:

I — promover a cobranga judicial da Divida Ativa do Municipio ou de quaisquer
outras dividas que ndo foram liquidadas nos prazos legais;

I1I — redigir projetos de leis, justificativas de vetos, decretos, regulamentos, contraios
¢ outros documentos de natureza juridica;

IV — assessorar o Prefeito nos atos executivos relativos a desapropriagio. alicnagao ¢
aquisi¢do de bens pela Prefeitura e nos contratos em geral:

V — participar de inquéritos administrativos e dar-lhes orientagdo juridica
conveniente;

VI — manter atualizada a coletdnea de leis municipais, bem como a legislac¢do federal
e estadual de interesse do Municipio;

VII — proporcionar assessoramento juridicos aos 6rgaos da Prefeitura.

Secio 111
Da Secretaria de Administrac¢io e Financas

Art. 4° A Secretaria de Administragao e Finangas € o 6rgdo que tem por finalidade:

I — executar atividades relativas ao recrutamento, selegdo. treinamento. controles
funcionais, exames de satide dos servidores e aos demais assuntos de pessoal:

II — promover a realizagdo de licitagdo para compra, obras ¢ servigos necessarios a-
atividades da Prefeitura;

III — executar atividades relativas a padronizagdo. aquisi¢do. guarda. distribuicao ¢
controle do material utilizado na Prefeitura;

IV — executar atividades relativas ao tombamento, registro. inventario. protecio ¢
conservagdo dos bens moveis, imdveis e semoventes:

V —receber, distribuir, controlar o andamento e arquivar os papéis da Prefeitura:
VI — conservar, interna e externamente, o prédio da Prefeitura, moveis ¢ instalagoes:

VII — manter a frota de veiculos e o equipamento de uso geral da Administracio.
bem como sua guarda e conservagao.

VIII - executar a politica fiscal do Municipio;
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IX — elaborar, em colaboragdio com os demais Orgdos da Prefeitura. o pl_;m‘,
plurianual, as diretrizes orgamentdrias e a proposta orgamentaria anual, de acordo com as diretrizes
estabelecidas pelo Governo Municipal;

X — acompanhar, controlar e analisar a execu¢do orgamentaria:

XI — cadastrar, langar e arrecadar as receitas municipais ¢ fazer fiscalizagao
tributéaria;

XII — receber, pagar, guardar, e movimentar o erario pablico ¢ outros valores do
Municipio:

XIII — processar a despesa € manter o registro e os controles da administragio
financeira, orgamentaria e patrimonial do Municipio:

XIV — preparar os balancetes, bem como o balango geral e as prestagdes de contas de
recursos transferidos para o Municipio por outras esferas;

XV - fiscalizar e fazer a tomada de contas dos 6rgdos de administragdo centralizada
encarregados da movimentagao de dinheiro e outros valores.

Sec¢ao IV
Da Secretaria de Educacio

Art. 5° A Secretaria de Educag@o € o 6rgdo que tem por finalidade:
I — elaborar os planos municipais de educagdo de longa ¢ curta dura¢do. em

consondncia com as normas e critérios do planejamento nacional e dos planos estaduais. das
respectivas areas de atuagao;

II — executar convénios com o Estado no sentido de definir uma politica de ag¢ido na
prestagdo do ensino médio, tornando mais eficaz a aplicagdo dos recursos publicos destinados a
educacgio:

Il — realizar, anualmente, o levantamento da populagio em idade escolar.
procedendo a sua chamada para a matricula;

IV — manter a rede escolar que atenda preferentemente a zona rural. sobretudo
aquelas de baixa densidade demografica ou de dificil acesso:

V — promover campanhas e ag¢des socio-educativas junto a comunidade no sentido de
incentivar:

a) a freqiiéncia do aluno na escola:
b) a organizagdo de atividades sistematizadas e planejadas:
c) as praticas educativas, culturais, esportivas ¢ artesanais:

d) o convivio ético e democratico.
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VI — criar meios adequados para a radicagdo de professores na zona rural ou, ainda.
para dar-lhes as necessdrias condigdes de trabalho;

VII — propor a localizagdo das escolas municipais através de adequado planejamento.
evitando a dispersdo de recursos;

VIII - realizar servigos de assisténcia educacional destinada a garantir o
cumprimento da obrigatoriedade escolar;

IX — desenvolver programas de orientagdo e capacitagdo pedagogica, objetivando
aperfeicoar o professorado municipal dentro das diversas especialidades buscando aprimorar a

qualidade do ensino;

X — promover e orientagdo educacional através do aconselhamento vocacional. em
cooperagdo com os professores, a familia e a comunidade;

XI — desenvolver programas no campo do ensino supletivo em cursos de
alfabetizagdo e de treinamento profissional, de acordo com as necessidades locais de mao-de-obra;

XII — combater a evasdo, a repeténcia e todas as causas de baixo rendimento dos
alunos, através de medidas de aperfeicoamento do ensino e de assisténcia ao aluno:

XIII — adotar um calendario para as diferentes unidades que compdem a rede escolar
do Municipio, levando em conta fatores de ordem climética e econdmica;

XIV — executar programas que objetivem elevar o nivel de preparaciao dos
professores e de sua remuneragdo, integrando-os com os programas de desenvolvimento de recursos
humanos de responsabilidade do Estado e da Unido;

XV — desenvolver programas especiais de recuperagdo para os professores

municipais sem a formagdo prescrita na legislagdo especifica, a fim de que possam atingir
gradualmente a qualificagdo exigida;

XVI - proteger o patrim6nio cultural, historico, artistico e natural do Municipio:

XVII — promover e incentivar a realizagdo de atividade e estudos de interesse local.
de natureza cientifica, ou socioecondmicas;

XVIII - difundir a consciéncia do turismo na comunidade, com o intuito de expandir
a publicidade dos valores culturais, patrimoniais, artisticos, esportivos e educacionais do Municipio:

XIX - executar planos e programas de fomento ao turismo

Secio V
Da Secretaria de Satide e Saneamento

Art. 6° A Secretaria de Satide e Saneamento ¢é o 6rgdo que tem por finalidade:
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I — promover o levantamento dos problemas de satide da populagdao do Municipio. a
fim de identificar as causas e combater as doengas com eficécia;

I — manter estreita coordenagdo com os Orgdos e entidades de saude estadual ¢
federal, visando o atendimento dos servigos de assisténcia médico-social ¢ de defesa sanitaria do
Municipio:

III — administrar as unidades de saude existentes no Municipio. promovendo
atendimento de pessoas doentes e da necessidade de socorro imediato;

IV — executar programas de assisténcia médico-odontologica a escolares:

V — providenciar o encaminhamento de pessoas doentes a outros centros de satde
fora do Municipio. quando os recursos médicos locais forem insuficientes:

VI — promover junto a populagio local campanhas preventivas de educagio sanitéria:

VII — promover a vacinagdo em massa da populagdo local em campanhas especiticas
ou em casos de surtos epidémicos;

VIII — dirigir e fiscalizar a aplicagdo de recursos provenientes de convénios
destinados a saude publica ou ao saneamento municipal;

Sec¢io VI
Da Secretaria de Assisténcia Social

Art. 7° A Secretaria de Assisténcia Social € o 6rgdo que tem por finalidade:

I — promover o levantamento da forga de trabalho do Municipio. incrementando ¢
orientando o seu aproveitamento nos servigos e obras municipais, bem como em outras instituicocs
publicas e privadas;

Il — promover a realizagdo de cursos de preparagdo ou especializagio de mao-de-obra
necessaria as atividades econdmicas do Municipio:

Il - estimular a adog@o de medidas que possam ampliar o mercado de trabalho local:

IV — receber necessitados que procurem a Prefeitura em busca de ajuda individual,
estudar-lhes o caso e dar-lhes a orientagdo ou solugio cabivel;

V — conceder auxilios financeiros em casos de pobreza extrema ou outra de
emergéncia, quando assim for decididamente comprovado;

VI — levantar problemas ligados as condigdes habitacionais, a fim de desenvolver.
quando necessario, programas de habitagdo popular e saneamento;

VII — dar assisténcia a0 menor abandonado, solicitando a colaborag¢io dos drgaos ¢
entidades estaduais e federais que cuidam especificamente do problema;

VIII — pronunciar-se sobre as solicitagdes de entidades assistenciais do Municipio.
relativas a subvengdo ou auxilio, controlando sua aplicagdo quando concedidos:
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IX — estimular e orientar a formagdo de diferentes modalidades de organizacao
comunitéria para atuar no campo da promogao social.

Sec¢ao VII
Da Secretaria de Obras e Servi¢os Urbanos

Art. 8° A Secretaria de Obras e Servigos Urbanos € o 6rgao que tem por finalidade:

I — executar atividades concernentes a construgdo e conservagdo de obras publicas
municipais e instalagdes para a prestagdo de servigo a comunidade:

II — executar atividades concernentes a elaboragdo de projetos ¢ obras publicas
municipais e aos respectivos orgamentos;

III — promover a constru¢do, pavimentagdo ¢ conservacdo de estradas, caminhos ¢
vias urbanas pertencentes ao Municipio;

IV — promover a execugdo de trabalhos topograficos indispensaveis as obras ¢ aos
servigos a cargo da Prefeitura;

V — manter atualizada a planta cadastral do Municipio:

VI — fiscalizar o cumprimento das normas referentes as construgdes particulares;
VII - fiscalizar o cumprimento das normas referentes a zoneamento e loteamento;
VIII — fiscalizar o cumprimento das normas referentes a posturas municipais;

IX — promover a constru¢do de parques, pragas, jardins publicos, tendo em vista a
estética urbana e a preservagdo do ambiente natural;

X — administrar os servigos de produgdo de tubos, lajotas e outros materiais de
construgao;

XI — promover a construgdo, ampliagdo ou remodelagdo do sistema pablico de
abastecimento de agua potavel e de esgoto sanitério;

XII — operar, manter e conservar os servi¢os de agua potavel e esgoto sanitario;

XIII - executar atividades relativas a prestagdo e a manutengdo dos servigos publicos
locais, tais como limpeza publica, cemitério, matadouros, mercados. feiras livres e iluminagio pablica:

XIV — administrar o servigo de transito em coordenagdo com os érgios do Estado:
XV —administrar os parques e jardins do Municipio:

XVI — promover a arboriza¢ao dos logradouros ptblicos;

XVII — fiscalizar os servigos publicos ou de utilidade publica, concedidos ou

permitidos pelo Municipio.
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XVIII - promogdo de medidas de conservag@o do ambiente natural:

XIX - administragdo de reservas biologicas municipais;

XX - arborizagdo de logradouros publicos:

XXI - conservagio e manutengdo de parques, pragas, jardins € monumentos:

XXII - cultivo e conservagdo de espécimes vegetais destinados a arborizagdo ¢ a
ornamentagdo de logradouros publicos;

XXIII - promogdo de medidas de combate a poluigdo ambiental ¢ fiscalizagao. direta
ou por delegacdo, de seu cumprimento;

XXIV - servigos de limpeza publica urbana, de coleta de lixo domiciliar ¢ sua
industrializagdo;

XXV - atendimento ao produtor rural, no que diz respeito ao suporte técnico ¢ de
maquinas e implementos agricolas, na forma da lei:

XXVI — Realizar inspegdes periddicas nas propriedades rurais do Municipio, com a
finalidade de fiscalizar o andamento dos projetos e programas implementados, além de acompanhar o
cumprimento da lei referente a drea de atuag@o.

XXVII - praticar outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Prefeito.

CAPITULO 111
DA IMPLANTACAO DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA

Art. 9° A estrutura administrativa prevista na presente Lei entrard em funcionamento.
gradativamente, a medida que os 6rgdos que a compdem forem sendo implantados, segundo as
conveniéncias da Administragdo e as disponibilidades de recursos.

Paragrafo unico. A implantagdo dos Orgdos far-se-a através da efetivagio das
seguintes medidas:

I — provimento dos cargos em comissdo criados em legislagio especifica:

II — dotagdo aos drgdos dos elementos materiais ¢ humanos indispensaveis ao seu
funcionamento;

CAPITULO IV
DOS CARGOS EM COMISSAO

Art. 10. Os cargos de provimento em comissdo, com atribuigdes de dire¢ao, chefia.
assessoramento, supervisdo e coordenagdo, podendo ser ocupados por servidores efetivos da Prefeitura
Municipal de Paiva, serdo criados através de Lei Complementar na forma da Lei Organica Municipal.

§ 1° A Lei Complementar de que trata o caput sera expedida concomitante a
publicacdo desta Lei. 4
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§ 2° As nomeagdes para 0s cargos em comissdo ¢ a designagdo de servidores. sdo de
livre escolha do Prefeito Municipal.

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS

Art. 11. Fica o Prefeito Municipal autorizado a complementar a estrutura prevista na
presente Lei criando, através de decreto, os orgdos de nivel hierarquico inferior as Divisoes.

Art. 12. Fica o Prefeito Municipal autorizado a proceder no orgamento da Prefeitura
aos reajustamentos que se fizerem necessarios em decorréncia desta Lei, respeitados os elementos ¢ as

fungdes.

Art. 13. As reparticdes municipais devem funcionar perfeitamente articuladas em
regime de mutua colaboragao.

Art. 14. A Prefeitura dard atengdo especial ao treinamento dos seus servidores.
fazendo-os, na medida das disponibilidades financeiras do Municipio e das conveniéncias dos servigos.
freqlientar cursos e estagios especiais de treinamento e aperfeicoamento.

Art. 15. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Art. 16. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagio.

Paiva, 26 de setembro de 2008
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PREFEITO MUNICIPAL
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PREFEITO
Gabinete Juridico
Secretaria Secretaria Secretaria Secretaria Secretaria de
de de de de Obras e
Administracio Educacio Saude e Assisténcia Servigos
e Financas Saneamento Social Urbanos
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